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– für Ihr Unternehmen.
Wir verbinden Unternehmen mit hochqualifizierten Fachkrä�en und unterstützen Sie dabei, 
kri�sche Personallücken schnell zu schließen. Mit unserem �efgehenden Branchen‑Know‑how und 
einem starken Netzwerk finden wir für Sie das perfekte Match, um den Zugang zu exklusiven 
Fachkrä�en zu ermöglichen und Ihre Anforderungen passgenau zu erfüllen.

Die Kandidatenauswahl ist keine 
Glückssache. Mit jahrelanger Erfahrung 
und fundiertem Branchenwissen sorgen 
wir dafür, dass jede Entscheidung sitzt 
und jedes Ergebnis überzeugt.

Tradi�onelle Werte für Vertrauen,
Orien�erung und nachhal�gen Erfolg

KOMPETENZ

Wir liefern Ihnen klare Einschätzungen, 
setzen realis�sche Ziele und vermeiden 
leere Versprechungen – damit Sie immer 
wissen, woran Sie sind.

EHRLICHKEIT

Partnerscha�en basieren auf Vertrauen, 
Respekt und Integrität. Wir handeln in 
Ihrem besten Interesse.

SERIOSITÄT

Zuverlässigkeit heißt für uns, 
Versprechen einzuhalten und stets 
vorausschauend zu handeln.

SICHERHEIT
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Effizienter besetzen, schneller wachsen – 
mit Talenten, die die Zukun� Ihres Unternehmens gestalten.

Wir sind Ihre externe Recrui�ng‑Stabsstelle und helfen branchenübergreifend bei 
der Besetzung von Schlüssel‑ und Interimsrollen mit hochqualifizierten Kandidaten.

Vermi�lung selbstständiger Berater

Im Einklang mit den aktuellen Compliance‑Vorgaben vermi�eln wir Ihnen 
flexibel und effizient selbstständige Berater für spezifische Projekte oder zur 
temporären Bereitstellung von Spezialkompetenzen.

Vermi�lung Festangestellte

Mit unserer langjährigen Exper�se iden�fizieren wir aus unserem weitreichenden 
Netzwerk gezielt und präzise die idealen Kandidaten für Ihre vakanten Posi�onen.

Vorteile auf einen Blick

Fachlich und 
persönlich geeignet.

PASSGENAUE
KANDIDATEN

Schnelle Besetzung 
kri�scher Posi�onen.

ZEIT‑ UND
KOSTENEFFIZIENT

Sofor�ge Freisetzung 
personeller Kapazitäten.

ENTLASTUNG IHRER 
RESSOURCEN
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– Effizient und passgenau

Analyse der offenen Posi�onen und sämtlicher Rahmenbedingungen, 
um Ihre spezifischen Anforderungen zu verstehen.

Durchführung einer ausführlichen Markt‑ und Netzwerkanalyse, 
um die besten Fachkrä�e zu iden�fizieren.

Systema�sche Qualifizierung und Bewertung potenzieller Fachkrä�e, 
um sicherzustellen, dass sie Ihren Anforderungen entsprechen.

Detaillierte Besprechung der ausgewählten Profile, um die am besten 
geeigneten Fachkrä�e für Ihr Unternehmen zu präsen�eren.

Organisa�on und Koordina�on des gesamten Interviewprozesses, 
um eine reibungslose Auswahl zu gewährleisten.

Schnelle und sichere Vertragsabwicklung, inklusive aller 
notwendigen Genehmigungen und Formalitäten.

Nach Vertragsabschluss bieten wir Ihnen eine nachhal�ge Betreuung, um 
den Erfolg der Zusammenarbeit über die gesamte Vertragslaufzeit zu sichern.
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Wir verstehen Ihre Branche

IT & SOFTWARE 

IT Infrastructure

• IT System & Server Administra�on 
• 1st, 2nd & 3rd Level Support 
• Cloud, Network & Security Management 
• ERP, CRM & Database Administra�on 
• IT Security, Data Privacy & CISO  

Skills & Management 

• Business Consul�ng & Interim Management 
• Projekt‑, Programm‑ & Produktmanagement 
• IT Service Management & Troubleshoo�ng 
• Agile Rollen꞉ Product Owner & Scrum Master 

Development & Engineering 

• Front‑, Back‑ & Full‑Stack Development
• DevOps, System & Embedded So�ware Engineering 
• UX/UI Design & Web Development 
• Quality Assurance & Requirements Engineering   

Digitalisa�on & Transforma�on 

• Digital Transforma�on & Ar�ficial Intelligence 
• IoT, Machine Learning & Data Science 
• Business Intelligence, Big Data & Analy�cs 
• E‑Commerce & Deep Learning 

Bau & Planung 

• Greenfield & Brownfield Projekte 
• Rückbau & schlüsselfer�ger Bau 
• Architektur, Sta�k & Kalkula�on 
• Digital Construc�on & Facility Management 
• Hochbau, Tie�au & Stahlbau 
• Projektmanagement   

Konstruk�on & Verfahrenstechnik 

• Konstruk�on & technische Zeichnung
• Produktentwicklung & PLM 
• Mechanische, thermische, chemische &    
   biotechnologische Verfahrenstechnik

Verpackung & Abfüllung  

• Fill & Finish sowie Verpackungsanlagen 
• Serialisierung, Track & Trace & UDI

Elektrotechnik

• Elektrokonstruk�on  
• E/MSR‑Technik 
• Nieder‑, Mi�el‑ & Hochspannung  

Technische Gebäudeausrüstung (TGA)   

• HLKS/HVAC & Medienversorgung 
• Reinraumtechnik

Automa�sierung   

• Prozesslei�echnik & Steuerungssysteme 
• SCADA, MES, SPS & ERP‑Systeme

Sicherheit   

• HSE, Brandschutz & Umweltschutz 
• SiGeKo, ATEX & SIL

ENGINEERING & CONSTRUCTION
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Pharma

Regulatory Affairs

• Interna�onale Zulassungen 
   (IND, IMPD, BLA, DMF) 
• UDI, Labelling & MAH Transfer 
• Regulatory Wri�ng (Modul 1‑5, CMC) 
   & Opera�ons 
• MDR‑Konformität & Zusammenarbeit 
   mit No�fied Bodies   

Clinical Research & Medical Affairs

• Klinische Entwicklung, Forschung & 
   Projektmanagement 
• Post‑Market Surveillance (PMS) & Clinical Safety
• Medizinische Beratung, Wri�ng 
   & Evalua�on Reports 

Drug Safety

• Pharmakovigilanz & Risikomanagement 
• Signal Detec�on, PSUR/DSUR Wri�ng 
   & PV Training

Quality Management

• QA, QC & QMS 
• Valida�on & Qualifica�on (Cleaning, 
   Equipment, Processes, Methods) 
• Audits (intern/extern) & CAPA‑Management

Manufacturing & Market Access

• Reinraumproduk�on, Verpackung & Labelling
• Prozessop�mierung & Technologietransfer 
• Marktstrategie, Pricing & Reimbursement

LIFE SCIENCE

Medizintechnik

Research & Development

• Design Control (DHF) & Risk Management 
• Valida�on, Verifica�on & Tes�ng 
• Biokompa�bilität & 
   Technische Dokumenta�on   

Clinical Affairs 

• Clinical Research Associate (CRA) 
   & Projektmanagement 
• Post‑Market Surveillance & Medical Wri�ng 

Manufacturing

• Reinraumproduk�on & Prozessvalidierung 
   (DQ/IQ/OQ/PQ) 
• Technologietransfer 
   & Supply Chain Management

Regulatory Affairs

• Interna�onale Zulassungen & UDI/Labelling 
• MDR‑Konformität & Zusammenarbeit 
   mit No�fied Bodies

Quality Management

• Audits (intern/extern), QA & QC
• Dokumentenprüfung & 
   Lieferantenmanagement 
• Valida�on & Datenintegrität      
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LAW & FINANCE

Rechtswesen  

• Rechtsanwälte & Legal Counsel
• Compliance & Datenschutz
• Vertragsmanagement & M&A
• Steuer‑ & Insolvenzrecht   

Steuern & Wirtscha�sprüfung  

• Steuerberater & Steuerfachangestellte 
• Wirtscha�sprüfer & Auditoren
• Tax Compliance & Repor�ng

Finanzmanagement  

• Controller & Finanzanalysten 
• Buchhaltung (Kreditoren/Debitoren, Bilanz) 
• Treasury & Kostenmanagement  

Banken & Versicherungen  

• Investmentbanking & Por�olio Management 
• Risk Management & Compliance 
• Versicherungs‑ und Kreditmanagement  

Corporate Governance & Compliance 

• Governance, Risk & Internal Audit 
• Compliance Management (AML, KYC)

Private Equity & Venture Capital  

• Investment‑ und Fund Management 
• Due Diligence & Post‑Merger Integra�on  

FinTech & Digitalisierung   

• Digitale Zahlungsmethoden & Blockchain 
• Data Analy�cs & Financial Engineering 
• RegTech & LegalTech  
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Unsere Vision

Wir möchten die Art und Weise, wie Personal‑ 
und Projektberatung wahrgenommen wird, 
neu definieren. Unser Ziel ist es, Unternehmen 
nachhal�g beim Wachstum zu unterstützen 
und Kandidaten dabei zu helfen, ihre 
Karriereziele zu erreichen.

Unsere Mission

Mit fundierter Branchenexper�se und einem 
starken Netzwerk sehen wir uns in der 
Verantwortung, die Zukun� von Unternehmen 
und Fachkrä�en ak�v mitzugestalten. Innova�ve 
Strategien und individuelle Betreuung stehen 
dabei im Mi�elpunkt. 

Unsere transparente und zuverlässige Arbeitsweise sichert langfris�ge Erfolge 
und stärkt Ihr Vertrauen in die Personalvermi�lung.

VERTRAUENSVOLLE PARTNERSCHAFT

Unsere Auswahlprozesse minimieren das Risiko von Fehlbesetzungen 
und garan�eren eine hohe Passgenauigkeit.

QUALITÄTSGARANTIE

Ganz gleich, ob Sie Experten für langfris�ge Festanstellungen oder kurzfris�ge 
Projekte suchen – wir bieten Ihnen eine flexible und bedarfsgerechte Lösung. 
Unser Netzwerk umfasst Freelancer und festangestellte Fachkrä�e aus 
unterschiedlichsten Branchen und Disziplinen.

FLEXIBILITÄT

Unser Team übernimmt die gesamte Organisa�on des Recrui�ng‑Prozesses – von 
der detaillierten Analyse Ihrer Bedürfnisse über die Prüfung und Auswahl 
geeigneter Kandidaten bis hin zur Koordina�on von Interviews und 
Vertragsverhandlungen. So sparen Sie Zeit und Ressourcen.

EFFIZIENTE PROZESSE

Unser Ziel ist es, nicht nur temporäre Engpässe zu schließen, sondern langfris�ge 
Mehrwerte zu schaffen. Durch eine passgenaue Besetzung legen wir die Basis für 
nachhal�gen Erfolg und zufriedene Teams.

NACHHALTIGKEIT
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DANNY KOSTIC‑BAGCI

CEO & Co‑Founder
Experte für IT & So�ware, Life 
Science, Law & Finance

ALBAN MEHMETI

COO & Co‑Founder
Experte für  IT & So�ware, 
Engineering & Construc�on

YUNUS‑EMRE BARLAS

CSO & Co‑Founder
Spezialist für Life Science, 
Engineering & Construc�on

Am Wörth 11 ∙ 85354 Freising  +49 8161 – 49 21 545 kontakt@kmb‑partners.com
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